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About this Session
I n  t h i s  w o r k s h o p ,  w e  w i l l  d i s c u s s  t h e  p o t e n t i a l  o f
g e n e r a t i v e  A I  a n d  p r o m p t  e n g i n e e r i n g  t o  s u p p o r t  i n c l u s i v e
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h  m e n t o r s h i p .  W e  w i l l  e x p l o r e  h o w  t o
c r e a t e  a  v a r i e t y  o f  p r o m p t s  t h a t  c a n  b e  u s e d  t o  e n h a n c e
t h e  o u t p u t  q u a l i t y  o f  g e n e r a t i v e  A I  t o o l s  s u c h  a s  C h a t G P T .  

B y  l e v e r a g i n g  t h e s e  t e c h n i q u e s ,  m e n t o r s  c a n  p r o v i d e
p e r s o n a l i z e d  f e e d b a c k ,  s u p p o r t  d i v e r s e  p e r s p e c t i v e s ,  a n d
i m p r o v e  c o m m u n i c a t i o n .  W e  w i l l  e x p l o r e  h o w  w e  c a n  u s e
t h e s e  t o o l s  i n  a  p r a c t i c a l  w a y  t o  f o s t e r  e q u i t a b l e
m e n t o r s h i p  e x p e r i e n c e s  i n  q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h  s e t t i n g s .



Let’s Reflect



Think-Pair-Share
W h a t  d o  y o u  y o u  k n o w
a b o u t  A I ,  G e n e r a t i v e
A I ,  L a r g e  L a n g u a g e
M o d e l s ,  a n d  M e n t o r i n g

G e t  t o g e t h e r  w i t h  o n e
o r  t w o  p e o p l e  s i t t i n g
c l o s e s t  t o  y o u .

T H I N K

P A I R

S h a r e  y o u r  t h o u g h t s
w i t h  y o u r  p a r t n e r ( s )

S H A R E



Learning Objectives
D i s c u s s  t h e  s i g n i f i c a n c e
o f  m e n t o r s h i p  i n
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h

D e s c r i b e  h o w
g e n e r a t i v e  A I  c a n  b e
u s e d  t o  s u p p o r t  t h e
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h
p r o c e s s

E x p l o r e  h o w  p r o m p t
e n g i n e e r i n g  c a n  b e
u s e d  t o  r e f i n e  G A I
o u t p u t

D i s c u s s  r i s k s  a n d
e t h i c a l  i s s u e s  r e l a t i n g
t o  t h e  u s e  o f  G A I  f o r
i n c l u s i v e  m e n t o r i n g  i n
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h

O N E :  M E N T O R S H I P T W O :  G E N E R A T I V E  A I

T H R E E :  P R O M P T
E N G I N E E R I N G

F O U R :  R I S K S  &  
E T H I C A L  I S S U E S



Mentorship
-  S i g n i f i c a n c e  i n  Q u a l i t a t i v e  R e s e a r c h  -



Mentoring Defined
“ M e n t o r i n g  i s  .  .  .  

a n  a l l i a n c e ,  t h a t  c r e a t e s  a  s p a c e  f o r  d i a l o g u e ,  t h a t  r e s u l t s
i n  r e f l e c t i o n ,  a c t i o n ,  a n d  l e a r n i n g .
c o n v e r s a t i o n s  t h a t  c r e a t e  i n s i g h t .
a  s y n e r g i s t i c  r e l a t i o n s h i p – t w o  o r  m o r e  p e o p l e ,  e n g a g e d  i n  a
p r o c e s s  t h a t  a c h i e v e s  m o r e  t h a t  e a c h  c o u l d  a l o n e .
i n t e r a c t i o n  w i t h  a n o t h e r  t h a t  f a c i l i t a t e s  p e r s o n a l  a n d
p r o f e s s i o n a l  d e v e l o p m e n t .
s t r a t e g i c  p l a n n i n g  f o r  i n d i v i d u a l s . ”

R o l f e ,  2 0 2 1 ,  p p . 1 3 - 1 4



Inclusive Mentorship
I n c l u s i v e  m e n t o r s h i p  i s  a  c o - c o n s t r u c t e d  a n d  r e c i p r o c a l
r e l a t i o n s h i p  b e t w e e n  a  m e n t o r  a n d  m e n t e e  w h o  t a k e  a
s t r e n g t h s - b a s e d  a n d  i d e n t i t y - i n f o r m e d  a p p r o a c h  t o  w o r k i n g
t o g e t h e r  t o  s u p p o r t  t h e i r  m u t u a l  g r o w t h ,  d e v e l o p m e n t  a n d
s u c c e s s  ( N A S E M ,  2 0 1 9 ;  W i n d c h i e f ,  2 0 1 9 ) .

F a c u l t y  A d v a n c i n g  I n c l u s i v e  M e n t o r i n g ,  C o r n e l l  U n i v e r s i t y

https://nap.nationalacademies.org/resource/25568/interactive/mentorship-defined.html
http://tiny.cc/Windchief_Mentoring


Mentorship in Qualitative Research
“ … q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h  i s  b e s t  l e a r n e d  t h r o u g h  a c t i v e
e n g a g e m e n t  i n  r e s e a r c h  a n d  w r i t i n g  p r o c e s s ;  a c t i v i t i e s  w h i c h
u s u a l l y  r e q u i r e  a c t i v e  g u i d a n c e ,  s u p e r v i s i o n ,  a n d  m e n t o r i n g  i n
o r d e r  t o  p r o d u c e  q u a l i t y  o u t c o m e s .  W e  a r e  c o n c e r n e d  t h a t  m a n y
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h e r s  w o r k  w i t h o u t  s u f f i c i e n t  s u p p o r t  a n d
g u i d a n c e  t o  c o n d u c t  a n d  p r e s e n t  e x e m p l a r y  q u a l i t a t i v e  i n q u i r i e s ,
o f t e n t i m e s  c o n t r i b u t i n g  t o  n e g a t i v e  e v a l u a t i o n s  a n d  a  g e n e r a l
l a c k  o f  a p p r e c i a t i o n  o f  t h e  v a l u e  o f  q u a l i t a t i v e  w o r k  b y  t h e
r e s e a r c h  c o m m u n i t y - a t - l a r g e ”  ( C h e n a i l ,  W u l f ,  D u f f y ,  W a r n e r ,  a n d
S a h n i ,  2 0 0 7 ,  p .  6 7 ) .



TQR Brand
A u t h o r  s u p p o r t  a n d  r e s p e c t  i n f l u e n c e d  b y :

C l i n i c a l  t r a i n i n g  o f  e d i t o r  l e a d e r s h i p
“ p o s i t i v e l y  a n d  u n c o n d i t i o n a l l y
a c c e p t i n g  a u t h o r s  i n t o  a  s u p p o r t i v e  a n d
g e n e r a t i v e  e d i t o r i a l  r e l a t i o n s h i p ”
( C h e n a i l ,  e t  a l . ,  2 0 0 7 ,  p .  6 9 )
C o l l a b o r a t i v e  p r o c e s s – l e a r n i n g  p r o c e s s
f o r  a l l  ( a u t h o r s ,  e d i t o r s ,  r e v i e w e r s )
R i g o r o u s  m a n u s c r i p t  d e v e l o p m e n t
p r o g r a m



Working with International Authors

S o m e  m e n t o r i n g  c h a l l e n g e s  i n c l u d e :

A c c e s s  t o  r e s o u r c e s
W r i t i n g  f o r m a t s
T r a n s l a t i o n
R e s p o n s e  t o  m e n t o r i n g  p r o c e s s



Questions
H o w  c a n  g e n e r a t i v e  A I  s u p p o r t  t h e
q u a l i t a t i v e  r e s e a r c h  m e n t o r i n g
p r o c e s s ?

1 .

H o w  c a n  g e n e r a t i v e  A I  s u p p o r t  a
m o r e  i n c l u s i v e  m e n t o r i n g
r e l a t i o n s h i p ?

2 .

W h a t  a r e  t h e  p o t e n t i a l  r i s k s  a n d
e t h i c a l  i s s u e s ?

3 .



Generative AI &
Qualitative Research
-  S u p p o r t i n g  t h e  R e s e a r c h  P r o c e s s  -



Alphabet Soup
T h e  o v e r a r c h i n g  f i e l d  t h a t
e n c o m p a s s e s  a l l  t e c h n o l o g i e s
a n d  s y s t e m s  d e s i g n e d  t o
s i m u l a t e  h u m a n - l i k e
i n t e l l i g e n c e .  

A  s u b s e t  o f  A I  f o c u s e d  o n
c r e a t i n g  n e w  c o n t e n t  o r  d a t a ,
w h i c h  i n c l u d e s  s y s t e m s  l i k e
l a r g e  l a n g u a g e  m o d e l s .

A R T I F I C I A L  I N T E L L I G E N C E  ( A I )

G E N E R A T I V E  A I ( G A I )

A  s p e c i f i c  t y p e  o f  g e n e r a t i v e  A I
t h a t  s p e c i a l i z e s  i n  g e n e r a t i n g
h u m a n - l i k e  t e x t .  

L A R G E  L A N G U A G E  M O D E L ( L L M )

( O p e n A I ,  2 0 2 4 )



Lots of AI-Enhanced Research Tools



OpenAI’s ChatGPT

( F l o r i d i  &  C h i r i a t t i ,  2 0 2 0 ,  p .  6 8 4 )

U s e s  d e e p  l e a r n i n g  t o  p r o d u c e  h u m a n - l i k e  t e x t
D e s i g n e d  t o  g e n e r a t e  s e q u e n c e s  o f  w o r d s ,
c o d e  o r  o t h e r  d a t a ,  s t a r t i n g  f r o m  a  s o u r c e
i n p u t ,  c a l l e d  t h e  p r o m p t
T r a i n e d  o n  a n  u n l a b e l e d  d a t a s e t  ( p r i m a r i l y
E n g l i s h )
G P T  i n  2 0 1 8  u s e d  1 1 0  m i l l i o n  l e a r n i n g
p a r a m e t e r s ;  G P T - 2  u s e d  1 . 5  b i l l i o n ;  G P T - 3  u s e d
1 7 5  b i l l i o n
U s e s  i n c l u d e  s u m m a r i z a t i o n ,  t r a n s l a t i o n ,
g r a m m a r  c o r r e c t i o n ,  q u e s t i o n  a n s w e r i n g ,
c h a t b o t s ,  c o m p o s i n g  e m a i l s ,  e t c .  



New Literacies

“ F o r g e t  t h e  m e r e  c u t  &
p a s t e ,  t h e y  w i l l  n e e d  t o
b e  g o o d  a t  p r o m p t  &
c o l l a t e ”  ( F l o r i d i  &
C h i r i a t t i ,  2 0 2 0 ,  p .  6 9 1 ) .

A human prompting ChatGPT to Explain Like I am 5 (ELI5).



How ChatGPT Can Support the Research Process
R e s e a r c h  C o n c e p t i o n

I d e a  G e n e r a t i o n
B a c k g r o u n d  I n f o r m a t i o n
F e a s i b i l i t y  o f  I d e a s

R e s e a r c h  D e s i g n
A l i g n m e n t  o f  P r o b l e m ,
R Q s ,  G o a l
E t h i c a l  C o n s i d e r a t i o n s
S a m p l i n g
T e c h n i q u e s / S t r a t e g i e s

L i t e r a t u r e  R e v i e w
S u m m a r i z a t i o n
S y n t h e s i s
R e f e r e n c e  M a n a g e m e n t

( U n e s c o ,  2 0 2 3 ;  O p e n A I ,  2 0 2 4 )

D a t a  C o l l e c t i o n
Q u e s t i o n  R e f i n e m e n t
P i l o t  T e s t i n g
R o l e - P l a y i n g  ( e . g . ,
p r a c t i c e  i n t e r v i e w  s k i l l s )
L a n g u a g e  T r a n s l a t i o n

D a t a  A n a l y s i s
A n a l y t i c a l  F r a m e w o r k s
I n t e r p r e t a t i o n / S o u n d i n g
B o a r d
L a n g u a g e  T r a n s l a t i o n

R e s e a r c h  R e p o r t i n g
E d i t i n g  A s s i s t a n c e
A b s t r a c t  W r i t i n g
S t o r y t e l l i n g

AI assists,
Humans decide



Prompt Engineering
-  R e f i n i n g  O u t p u t  -



What Sparked My Interest

W h i t e ,  J . ,  F u ,  Q . ,  H a y s ,  S . ,  S a n d b o r n ,  M . ,  O l e a ,  C . ,  G i l b e r t ,  H . ,  E l n a s h e r ,  A . ,
S p e n c e r - S m i t h ,  J . ,  &  S c h m i d t ,  D . C .  ( 2 0 2 3 ) .  A  p r o m p t  p a t t e r n  c a t a l o g  t o
e n h a n c e  p r o m p t  e n g i n e e r i n g  w i t h  C h a t G P T .  a r X i v : 2 3 0 2 . 1 1 3 8 2 v 1   [ c s . S E ]
h t t p s : / / d o i . o r g / 1 0 . 4 8 5 5 0 / a r X i v . 2 3 0 2 . 1 1 3 8 2



What is Prompt Engineering?

“ A  p r o m p t  i s  a  s e t  o f  i n s t r u c t i o n s
p r o v i d e d  t o  a n  L L M  t h a t  p r o g r a m s  t h e
L L M  b y  c u s t o m i z i n g  i t  a n d / o r  e n h a n c i n g
o r  r e f i n i n g  i t s  c a p a b i l i t i e s . . . a  p r o m p t
s e t s  t h e  c o n t e x t  f o r  t h e  c o n v e r s a t i o n  a n d
t e l l s  t h e  L L M  w h a t  i n f o r m a t i o n  i s
i m p o r t a n t  a n d  w h a t  t h e  d e s i r e d  o u t p u t
f o r m  a n d  c o n t e n t  s h o u l d  b e ”  ( W h i t e ,  e t
a l . ,  2 0 2 3 ) .  



Pattern
Category

Prompt Pattern

Input Semantics Meta Language Creation

Output
Customization

Output Automater
Persona

Visualization Generator
Recipe

Template

Error Identification
Fact Check List

Reflection

Classifying Prompt Patterns

W h i t e  e t  a l .  ( 2 0 2 3 )



Pattern
Category

Prompt Pattern

Prompt
Improvement

Question Refinement
Alternative Approaches

Cognitive Verifier
Refusal Breaker

Interaction
Flipped Interaction

Game Play
Infinite Generation

Context Control Context Manager

Classifying Prompt Patterns (cont.)

W h i t e  e t  a l .  ( 2 0 2 3 )



Pattern Category Prompt Pattern

Output Customization
Persona

Error Identification
Fact Check List 
Reflection

Prompt Improvement
Question Refinement

Interaction
Flipped Interaction

Today’s Examples (See Job Aid)

W h i t e  e t  a l .  ( 2 0 2 3 )



Prompt Patterns 
Job Aid



Risks & Ethical Issues
-  U s i n g  G A I  f o r  I n c l u s i v e  M e n t o r s h i p  -



Risks

( M o l l i c k  &  M o l l i c k ,  2 0 2 3 )

Con f abu l a t i o n /Ha l l u c i n a t i o n :
L L M s  c a n  p r o d u c e  “ i n c o r r e c t  b u t
p l a u s i b l e  f a c t s ”  
B i a s :  V a r i e s  b y  L L M ;  g e n d e r ,  r a c e ,
v i e w p o i n t s ,  a p p r o a c h e s ,  p o l i t i c a l
a f f i l i a t i o n s  ( c a n  b e  s u b t l e )
P r i v a c y :  I n p u t s  c a n  b e  u s e d  f o r
f u t u r e  t r a i n i n g
I n s t r u c t i o na l :  L L M s  u s e d  a s  a
c r u t c h  c o u l d  u n d e r m i n e  l e a r n i n g



Ethical Issues

( D a v i d s o n  e t  a l . ,  2 0 2 4 )

D a t a  o w n e r s h i p  a n d  r i g h t s
D a t a  p r i v a c y  a n d  t r a n s p a r e n c y
I n t e r p r e t i v e  s u f f i c i e n c y
B i a s e s  m a n i f e s t e d  i n  G A I
R e s e a r c h e r  r e s p o n s i b i l i t i e s
a n d  a g e n c y

S e e  P a r k e r ,  R i c h a r d ,  &
B e c k e r  ( 2 0 2 3 )  f o r  c r i t e r i a
f o r  e v a l u a t i n g  o u t p u t
q u a l i t y



Is ChatGPT a Stochastic Parrot?

( B e n d e r ,  e t  a l . ,  2 0 2 1 )

“ W e  a d v o c a t e  f o r  r e s e a r c h  t h a t
c e n t e r s  t h e  p e o p l e  w h o  s t a n d  t o
b e  a d v e r s e l y  a f f e c t e d  b y  t h e
r e s u l t i n g  t e c h n o l o g y ,  w i t h  a
b r o a d  v i e w  o n  t h e  p o s s i b l e  w a y s
t h a t  t e c h n o l o g y  c a n  a f f e c t
p e o p l e ”  ( B e n d e r ,  e t  a l . ,  2 0 2 1 ,  p .
6 1 9 ) .

A  s t o c h a s t i c  p r o c e s s  i s  a  r a n d o m
p r o c e s s .



Policies Regarding GAI Use in Research

“ R e l e a s e  o f  m a t e r i a l  i n t o  g e n e r a t i v e  A I
t o o l s  c o n s t i t u t e s  a  b r e a c h  o f
c o n f i d e n t i a l i t y  a n d  p e e r  r e v i e w e r s ,
i n c l u d i n g  a l l  D e t a i l e d  a n d  G e n e r a l
A s s e s s o r s ,  m u s t  n o t  u s e  g e n e r a t i v e  A I
a s  p a r t  o f  t h e i r  a s s e s s m e n t  a c t i v i t i e s ”
( p .  3 ) .



Policies Regarding GAI Use in Research (cont.)

“ R e v i e w e r s  s h o u l d  b e  a w a r e  t h a t
u p l o a d i n g  o r  s h a r i n g  c o n t e n t  o r
o r i g i n a l  c o n c e p t s  f r o m  a n  N I H  g r a n t
a p p l i c a t i o n ,  c o n t r a c t  p r o p o s a l ,  o r
c r i t i q u e  t o  o n l i n e  g e n e r a t i v e  A I  t o o l s
v i o l a t e s  t h e  N I H  p e e r  r e v i e w
c o n f i d e n t i a l i t y  a n d  i n t e g r i t y
r e q u i r e m e n t s . ”
 
( h t t p s : / / g r a n t s . n i h . g o v / g r a n t s / g u i d e / n
o t i c e - f i l e s / N O T - O D - 2 3 - 1 4 9 . h t m l )



Take Aways
E m b r a c e  t h e  c o n t i n u o u s  l e a r n i n g
p r o c e s s
B a l a n c e  b e n e f i t s  w i t h  r i s k s  a n d
c h a l l e n g e s
P r i o r i t i z e  e d u c a t e d  a n d  e t h i c a l
a p p l i c a t i o n
U s e  p r o m p t  e n g i n e e r i n g  t o  e l i c i t  m o r e
a c c u r a t e  a n d  u s e f u l  i n f o r m a t i o n
A I  a s s i s t s ,  h u m a n s  d e c i d e
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